
Stichting Iselinge Hogeschool
Doetinchem

WNT-verantwoording 2018 Stichting Iselinge Hogeschool
Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. 
De WNT is van toepassing op Stichting Iselinge Hogeschool
Het voor Stichting Iselinge Hogeschool toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2018 € 122.000

1. Bezoldiging topfunctionarissen 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling.

bedragen x € 1
J.M. van Eijndhoven-

Koolmees
Functiegegevens Directeur - Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12
Deeltijdfactor in fte 1,000
Gewezen topfunctionaris? nee
(Fictieve) dienstbetrekking? ja

Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 98.370
Beloningen betaalbaar op termijn € 16.286
Subtotaal € 114.656

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 122.000

 -/- Onverschuldigd betaald bedrag nvt
Totale bezoldiging € 114.656

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan nvt

Gegevens 2017
Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12
Deeltijdfactor 2017 in fte 1,000
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 97.663
Beloningen betaalbaar op termijn € 15.536
Totale bezoldiging 2017 € 113.199
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Stichting Iselinge Hogeschool
Doetinchem

WNT-berekening bezoldigingsklasse 2018 Stichting Iselinge Hogeschool

Complexiteitspunten:

Complexiteitspunten 
totale baten

Complexiteitspunten 
aantal studenten

Complexiteitspunten 
gewogen soorten / 

sectoren Totaal Bezoldigingsklasse

Iselinge 2 1 2 5 B

2014 2015 2016 Gemiddelde
4.632.062                      4.752.212                      5.462.055                       4.948.776                

409 379 380 389                            
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* Baten 2014 t/m 2016 volgens door de instellingsaccountant gecontroleerde stukken

** Aantallen op basis van gegevens DUO

*** Aantallen op basis van gegevens DUO, namelijk:

 - hoger beroepsonderwijs sector onderwijs;

Toelichting op berekening bezoldigingsklasse volgens WNT-regeling:
Driejaars- 
gemiddeld totaal 
baten                        
(in mil. euro)

Aantal 
complexiteitspunten

Driejaars- gemiddelde 
aantal bekostigde 
studenten

Aantal 
complexiteitspunten

Gewogen aantal 
onderwijs soorten

Aantal 
complexiteitspunten

0 tot 5 2 1 tot 1.500 1 1 1
5 tot 25 4 1.500 tot 2.500 2 2 2
25 tot 75 6 2.500 tot 10.000 3 3 3
75 tot 125 8 10.000 tot 20.000 4 4 4
125 tot 200 9 20.000 en meer 5 5 en meer 5
200 en meer 10

Klasse
Bezoldigingsmaximum 

2017
Bezoldigingsmaximum 

2018
Bezoldigingsmaximum 

2019

107.000€                       111.000€                       115.000€                        
118.000€                       122.000€                       127.000€                        
129.000€                       133.000€                       138.000€                        
141.000€                       146.000€                       152.000€                        
153.000€                       158.000€                       164.000€                        
165.000€                       171.000€                       177.000€                        
181.000€                       187.000€                       194.000€                        

D (9-12 complexiteitspunten)
E (13-15 complexiteitspunten)
F (16-17 complexiteitspunten)
G (18-20 complexiteitspunten)

Totale baten*
Aantal leerlingen**
Gewogen soorten / sectoren***

A (4 complexiteitspunten)
B (5-6 complexiteitspunten)
C (7-8 complexiteitspunten)
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Stichting Iselinge Hogeschool
Doetinchem

1b. Toezichthoudende topfunctionarissen

bedragen x € 1 M. Slinkman A. Sommerdijk A. Leveling T. Bestebreur W. de Zwart
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging
Bezoldiging € 9.735 € 6.544 € 6.528 € 6.604 € 6.490
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 18.300 € 12.200 € 12.200 € 12.200 € 12.200
 -/- Onverschuldigd betaald bedrag nvt nvt nvt nvt nvt
Totale bezoldiging € 9.735 € 6.544 € 6.528 € 6.604 € 6.490

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan nvt nvt nvt nvt nvt

Gegevens 2017
bedragen x € 1 M. Slinkman A. Sommerdijk A. Leveling T. Bestebreur W. de Zwart
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 7.551 € 5.075 € 5.036 € 5.140 € 5.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 17.700 € 11.800 € 11.800 € 11.800 € 11.800
Totale bezoldiging 2017 € 7.551 € 5.075 € 5.036 € 5.140 € 5.000

3


